OSNOVNA SKOLA MONTOVJERNA

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. GODINU S PROJEKCIJAMA ZA 2027. I 2028.

Financijski plan akt je Osnovne $kole Montovjerna kojim se utvrduju njezini prihodi i primici, te rashodi i izdaci i u skladu je s proracunskim
klasifikacijama.. Financijski plan se donosi i izvr3avat ée se po nacelima jedinstva i to¢nosti proracuna, nacelu jedne godine, uravnoteZenosti, obra¢unske
jedinice, specifikacije, univerzalnosti te dobrog financijskog upravljanja i transparentnosti.

STRUKTURA FINANCIJSKOG PLANA 2026. —2028.
Financijski plan se sastoji od Opceg i Posebnog dijela.
1. Op¢i dio financijskog plana proradunskog korisnika sukladno Clanku 34. Zakona o proracunu sadri:

- Sazetak Racuna prihoda i rashoda i Racuna financiranja

- Racun prihoda i rashoda i Racun financiranja. (Racun prihoda i rashoda proracunskog korisnika sastoji se od: prihoda i rashoda iskazanih
prema izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji te rashoda iskazanih prema funkcijskoj klasifikaciji)
2. Posebni dio financijskog plana proratunskog korisnika sukladno Clanku 35. Zakona o proratunu sastoji se od plana rashoda i izdataka iskazanih
po izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji, rasporedenih u programe koji se sastoje od aktivnosti i projekata.
3. ObrazlozZenje financijskog plana proraunskog korisnika sukladno Clanku 36. Zakona o proraCunu sastoji se od obrazlozenja opceg dijela
financijskog plana i obrazloZenja posebnog dijela financijskog plana. Op¢i dio sadrzi obrazloZenje prihoda i rashoda te prenesenog viska ili prenesenog
manjka prihoda nad rashodima. ObrazloZenje posebnog dijela financijskog plana sastoji se od obrazloZenja programa kroz obrazloZenje aktivnosti i
projekata zajedno sa ciljevima i pokazateljima uspjesnosti.

OPCI DIO PRORACUNA — OBRAZLOZENJE

Financijski plan Osnovne $kole Montovjerna za razdoblje 2026.-2028. godine izraden je prema metodologiji propisanoj Zakonom o proracunu (144/21),
Zakonom o fiskalnoj odgovornosti (NN 111/18), te pod zakonskim aktima kojima se regulira provedba zakonskih rjeSenja i to Pravilnikom o
proracunskom racunovodstvu i racunskom planu (NN 124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20), Pravilnikom o proracunskim klasifikacijama (NN
26/10,120/13,01/20), Pravilnika o financijskom izvjestaju o izvrSenju proracuna ( NN 24/13,102/17,1/20 145/20, 85/23).

Odredbama ¢lanka 39. Zakona o proracunu, predstavnicko tijelo (Skolski odbor) donosi proratun na razini ekonomske klasifikacije za iduéu proracunsku
godinu i projekciju na razini skupine za sljedece dvije proracunske godine.

Financijski plan Osnovne Skole Montovjerna Cine prihodi i primici, te rashodi i izdaci rasporedeni u programe koji se sastoje od aktivnosti i projekata,
a iskazani su prema ekonomskoj i funkcijskoj klasifikaciji.




A) SAZETAK RACUNA PRIHODA I RASHODA

1. OPCI DIO

Projekcija proracuna

Projekcija proracuna

lzvrSenje 2024.* Plan 2025. Proracun za 2026. 2a 2027, 2a 2028.
PRIHODI UKUPNO 2.146.737,00 2.431.673,00 2.628.100,00 2.628.100,00 2.628.100,00
6 PRIHODI POSLOVANJA 2.146.737,00 2.431.673,00 2.628.100,00 2.628.100,00 2.628.100,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RASHODI UKUPNO 2.148.580,00 2.436.290,00 2.628.100,00 2.628.100,00 2.628.100,00
3 RASHOD! POSLOVANJA 2.092.035,00 2.372.060,00 2.558.100,00 2.558.100,00 2.558.100,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 56.545,00 64.230,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
RAZLIKA - VISAK | MANJAK -1.843,00 -4.617,00 0,00 0,00 0,00

B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

Projekcija proracuna

Projekcija proracuna

Senj 4.* Pl 2 c 2026.
1zvrSenje 202 an 2025 Proracun za 2026 22 2027, 22 2028.
PRIJENOS VISKA / MANJKA 1Z PRETHODNE(IH) GODINE 2.923,04 0,00 0,00 0,00 0,00
|PRIJENOS VISKA / MANJKA U SLJEDECE RAZDOBLJE 0,00 0,00 0,00 0,00
VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE + PRIJENOS VISKA /
MANJKA 1Z PRETHODNE(IH) GODINE - PRIJENOS VISKA / MANJKA U
SLJEDECE RAZDOBLJE 4.765,32 0,00 0,00 0,00 0,00
C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK
o N Projekcija proracuna Projekcija proracuna
G 25. 2026.
lzvrSenje 2024 Plan 2025 Proracun za 2026 22 2027, 2a 2028.
PRIJENOS VISKA / MANJKA 1Z PRETHODNE(IH) GODINE 2.923,04 0,00 0,00 0,00 0,00
VISAK / MANJAK 1Z PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE SE
RASPOREDITI / POKRITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VISAK / MANJAK TEKUCE GODINE 1.842,28 0,00 0,00 0,00 0,00
PRIJENOS VISKA / MANJKA U SLJEDECE RAZDOBLJE 4.765,32 0,00 0,00 0,00 0,00




OBRAZLOZENJE PRIHODA
Ukupno planirani prihodi i primici u narednom se trogodisnjem razdoblju planiraju u cijelosti ostvariti prema izradenim financijskim planovima za
razdoblje od 2026. do 2028. godine, a prema pripadajué¢im programima i izvorima financiranja.
Vlastiti su prihodi i primici planirani prema ostvarenju prethodnih godina.

PRIHODI POSLOVANJA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACLJI

Razred

Skupina

Naziv prihoda

I1zvrsenje 2024.

Plan 2025.

Plan za 2026.

Plan za 2026.

Plan za 2026.

PRIHODI UKUPNO

2.146.737,00

2.431.673,00

2.628.100,00

2.628.100,00

2.628.100,00

Prihodi poslovanja

2.146.737,00

2.431.673,00

2.628.100,00

2.628.100,00

2.628.100,00

63

Pomodi iz inozemstva i od
subjekata unutar opéeg
proracuna

1.495.000,00

1.753.665,00

2.012.000,00

2.012.000,00

2.012.000,00

64

Prihodi od financijske imovine

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

65

Prihodi od upravnih i
administivnih pristojbi

217.637,00

103.616,00

148.300,00

148.300,00

148.300,00

66

Prihodi od prodaje proizvoda i
robe te pruZzenih usluga

0,00

3.832,00

0,00

0,00

0,00

67

Prihodi iz nadleznog
proracuna i od HZZO-a
temeljem ugowornih obwveza

434.100,00

570.560,00

467.800,00

467.800,00

467.800,00

Prihodi od prodaje
nefinancijske imovine

72

Prihodi od prodaje
proizvedene dugotrajne

imovine

- 63 Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opée drzave obuhvacaju prihode nadleZznog ministarstva — prihodi se odnose za place zaposlenicima,
naknadu za nezapo$ljavanje osoba s invaliditetom, sufinanciranje cijene prijevoza, prihode za besplatni obrok u $kolama, rashode za radne udZbenike
1 menstrualne higijenske potrepstine, kapitalne pomoéi iz drzavnog proracuna proradunskim korisnicima proraCuna JLP(R)S za opremanje Skole.

- 64 Prihodi od financijske imovine — odnose se na kamate na depozite po videnju

- 65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi — Odnose se na uplatu roditelja za projekte Produzeni boravak, projekt Topli obrok kao i na
placanje ¢lanarine u projektu Skolski Sport

(O8]



- 606 Prihodi od prodaje proizvoda i roba te pruzenih usluga — podrazumijevanju prihode od najma dvorane i u¢ionica

- 67 Prihodi iz nadleznog proratuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza — odnose se na prihode koji pokrivaju troskove projekata koji se
financiraju iz prorauna grada Dubrovnik, kao $to su ProduZeni boravak, Stru¢no razvojna sluzba, Asistent u nastavi, Skolski $port, kao i za
financiranje Materijalnih i financijskih rashoda i projekt Skolske opreme iz izvora 41.

OBRAZLOZENJE RASHODA
Rashodi iz nadleZnog proracuna ostvaruju se prema planiranim prihodima i zadanim limitima kroz pripadajuce izvore financiranja po programima.

RASHODI POSLOVANJA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

Razred|Skupina Naziv rashoda lzvrSenje 2024. Plan 2025. Plan za 2026. Plan za 2026. Plan za 2026.
RASHODI UKUPNO 2.148.580,00 2.436.290,00 2.628.100,00 2.628.100,00 2.628.100,00
' 4 &
3 Rashodi poslovanja 2.092.035,00 2.372.060,00 2.558.100,00 2.558.100,00 2.558.100,00
31 Rashodi za zaposlene 1.732.600,00 1.913.675,00 2.105.400,00 2.105.400,00 2.105.400,00
32 Materijaini rashodi 352.388,00 427.358,00 449.400,00 449.400,00 449.400,00
34 Financijski rashodi 1.500,00 900,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
37 Nakndae gradanima 4.607,00 29.145,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00
38 Tekuce donacije 940,00 982,00 0,00 0,00 0,00
4 Rashodi za nabavu
nefinancijske imovine 56.545,00 64.230,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Rashodi za nabawu
42 neproizvedene dugotrajne
imovine 56.545,00 64.230,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00

- 31 Rashodi za zaposlene — odnose se na rashode za place, ostale rashode za zaposlene i doprinose na place. Polazite za izratun su sredstva planirana
teku¢im proratunom za 2025. godinu, uzevsi u obzir potencijalna poveéanja placa i materijalnih prava zaposlenih tijekom 2026. godine te potrebna
sredstva za uvecanje za minimalni rad svake godine.

- 32 Materijalni rashodi — materijalne rashode ¢ine naknade troskova zaposlenima, rashodi za materijalnu energiju 1 usluge, rashodi za usluge, ostali
nespomenuti rashodi poslovanja. Najvecu stavku ¢ine rashodi za materijal i energiju.

- 34 Financijski rashodi — ¢ine planirani troskovi za bankarske usluge

- 37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade — uklju¢uju rashode za prijevoz ucenika koje financira Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i mladih za roditelje ¢ija djeca pohadaju Odjel djelomiéne integracije te na prijevoz ucenika koji se financira iz proracuna
grada Dubrovnika za posjete radionicama, kazali$nim predstavama, posjete ustanovama u kulturi Grada Dubrovnika i sli¢na dogadanja



- 38 Tekuce donacije — ukljucuju rashode za nabavku zaliha besplatnih menstrualnih higijenskih potrepstina u Skolama i skloniStima za Zene Zrtve
nasilja sukladno Odluci Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

- 42 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine — rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine (opreme). Dio ovih rashoda koji se financiraju
41 Decentralizirana sredstva planiran je u okviru dodijeljenih limita od strane nadleznog upravnog odjela. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
koji se financiraju iz ostalih prihoda, limit potrosnje je visina procijenjenih prihoda iz tih izvora za iduée trogodiSnje razdoblje.

PRIHODI I RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA:

Izvor: 11 — Op¢i prihodi i primici (383.508,00 eur)

Izvor: 41 — Potpore za decentralizirane izdatke (126.000,00 eur)

Izvor: 52 — Namjenske tekuce pomo¢i (200,00 eur)

Izvor: 54 — EU fondovi pomoc¢i (84.092,00 eur)

Izvor: 35 — Vlastiti prihodi proracunskih korisnika (0,00 eur)

Izvor: 99 — ViSak/manjak prihoda prora¢unskih korisnika (0,00 eur)

Izvor: 59 — Pomo¢i iz drzavnog proracuna za place te ostale rashode za zaposlene (1.741.000,00 eur)
Izvor: 65 — Donacije i ostali namjenski prihodi proracunskih korisnika (293.300,00 eur)

RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACILJI
Ukupni rashodi poslovanja razreda 3 i rashodi za nabavu nefinancijske imovine razreda 4 prema funkcijskoj klasifikaciji planirani su i razvrstani u klasu
09 Obrazovanje (podskupine 091 predskolsko i osnovnoskolsko obrazovanje) u ukupnom iznosu 2.628.100.00 eur.

OBRAZLOZENJE RACUNA FINANCIRANJA
U ra¢unu financiranja nisu planirani primici od financijske imovine i zaduzivanja, te izdaci za financijsku imovinu i za otplatu kredita i zajmova.



ObrazloZenje Posebnog dijela Prijedloga financijskog plana za 2026. s projekcijama za 2027. i 2028.

Sazetak
djelokruga
rada:

Osnovna Skola Montovjerna utemeljena je Skolske godine 2019./2020. kao osmogodi$nja $kola. Na lokaciji sadasnje Osnovne $kole
Montovjerna izvriena je rekonstrukcija stare $kolske zgrade te je Skola pocela s radom 01. rujna 2020. godine. Osnovna $kola
Montovjerna u Dubrovniku djeluje na podrucju gradskog kotara Montovjerna i radi u jednoj smjeni. Uz nastavno osoblje u Skoli radi
Stru¢no razvojna sluzba i to knjizni¢arka sa punim radnim vremenom, psiholog, pedagog i edukacijski rehabilitator.. Grad Dubrovnik
osigurao je sredstva za dodatno financiranje (iznad minimalnog standarda) u punom radnom vremenu 1 struénog suradnika.

Skolska godina Broj ucenika Razrednih odjela Zaposlenih
2020/2021 442 19 57
2021/2022 421 18 65
2022/2023 423 18 64
2023/2024 442 19 64
2024/2025 434 19 64
2025/2026 441 19 66

Osnovna zadaéa

Kvalitetno obrazovanje i odgoj u¢enika koje se ostvaruje kroz:

- stalno stru¢no usavrSavanje nastavnog kadra; te podizanje nastavnog standarda na visu razinu;

- poticanje uCenika na izraZavanje kreativnosti, razvijanje talenata i sposobnosti kroz uklju¢ivanje u izvannastavne aktivnosti, te
druge aktivnosti u projektima, priredbama i manifestacijama;

- poticanje za sudjelovanje na sportskim aktivnostima, uklju¢ivanje kroz natjecanja na $kolskoj razini u Skolskom sportskom klubu i
Sire;

- organiziranje zajednickih aktivnosti ucenika . roditelja i ucenika tijekom izvannastavnih aktivnosti, na organizaciji upoznavanja
kulturne 1 duhovne bastine;

- poticanje razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz razne nagrade najuspjesnijim razredima, skupinama i
pojedincima.

Zakonska
osnova

* Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

* DrZavni pedagoski standard osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja (NN br. 63/08 i 90/10.).

* Zakon o ustanovama (NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19, 151/22) .

* Statut Osnovne Skole Montovjerna, Dubrovnik.

+ Zakon o proracunu (NN 144/21).

* Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN 4/2024).




* Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu (NN br. 124/14., 115/15., 87/16. 1 3/18., 108/20, 158/2023),

* Upute za izradu proracuna Grada Dubrovnika i Financijskih planova proracunskih korisnika Grada Dubrovnika za razdoblje 2026. -
2028.

+ Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23).

« Zakon o plac¢ama u javnim sluzbama (NN 155/2023 ).

* Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama (NN 22/24).
*Temeljni  kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (NN br. 128/17.47/18. i
Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN br. 51/18).

» Zakon o javnoj nabavi (NN 114/22)

* Obavijest o odobrenim sredstvima (limiti) u prora¢unu Grada Dubrovnika

56/22).

Uskladenost
ciljeva,
strategije 1
programa s

Skolske ustanove donose godiSnje operativne planove (godiSnji izvedbeni odgojno — obrazovni plan i program rada za Skolsku godinu
2026/2027 i 8kolski Kurikulum) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih. Strateske planove
donosi Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih i Grad Dubrovnik, osniva¢ $kole. Vertikala uskladivanja ciljeva i programa
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih — jedinice lokalne (regionalne ) samouprave.

dokumentima Nastavni planovi se odnose za nastavnu godinu, a ne za fiskalnu. Uzrok mnogim odstupanjima u izvrSenju financijskog plana, odnosno
dugorocnog pomak odredenih aktivnosti iz jednog u drugo polugodiste skolske godine uzrokuje izmjene i dopune financijskog plana za dvije fiskalne
razvoja godine

GLAVNI Decentralizirane funkcije — Minimalni financijski standard

PROGRAM:

Aktivnost: Redovni program odgoja i obrazovanja

Opéi cilj:

Kroz ovu aktivnost osiguravaju se sredstva za pokrivanje op¢ih rashoda te troskova redovitog i investicijskog odrzavanja skolske ustanove,
¢ime se omogucuje stabilno i kvalitetno provodenje obrazovnih programa.

Op¢i rashodi obuhvacaju niz financijskih obveza koje omogucuju svakodnevno funkcioniranje $kole. To ukljucuje troskove dnevnica,
smjeStaja 1 prijevoza na sluzbenim putovanjima, kao i troskove stru¢nog usavrsavanja nastavnog osoblja prema programima Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih (MZOM). Osim toga, pokrivaju se troskovi za pedagosku dokumentaciju, uredski materijal i nastavne
materijale, obavezne pedagoske publikacije, struéne seminare, literaturu i ¢asopise prema uputama Ministarstva znanosti, obrazovanja i
mladih.

Nadalje, op¢i rashodi obuhvacaju nabavu pribora potrebnog za izvodenje nastavnih planova i programa, nabavu sitnog inventara i sredstava
zaStite na radu. Redovito se financira i materijal i usluge za tekuce odrzavanje zgrada, opreme i sredstava rada, kao i ostali materijali te
sredstva za odrzavanje 1 ¢iS¢enje Skolskih prostora.

Osim osnovnih potrepstina, financiraju se i energenti, komunalne naknade, telekomunikacijske usluge, kao i tro§kovi odrzavanja ra¢unalne
opreme, nuzne intelektualne usluge, ugovori o djelu i zdravstveni pregledi zaposlenika. U sklopu op¢ih rashoda, osigurava se i imovina
Skole, te se pokrivaju rashodi za redovite kontrole instalacija i postrojenja, ¢iji se nedostaci moraju otkloniti kako bi se osigurala sigurnost




ucenika 1 zaposlenika. U tu svrhu ukljuceni su i troskovi saniranja nedostataka utvrdenih inspekcijskim nalazima i kontrolama koje provode
ovlastene pravne osobe i upravna tijela.

Dodatno, u opce rashode ukljuceni su i troskovi reprezentacije, bankarskih usluga, zateznih kamata te ostalih tekuéih troskova, usluga i
financijskih rashoda koji su nuzni za uspje$no ostvarivanje nastavnog plana i programa $kole. Na ovaj na¢in omogucuje se stabilno
poslovanje i zadovoljenje svih tehnickih, organizacijskih i zakonskih uvjeta potrebnih za pruzanje kvalitetnog obrazovanja.

Posebni cilj:

Racionalnim koriStenjem sredstava poboljsati materijalni standard obrazovanja jaCanjem partnerstva svih odgojno obrazovnih ¢imbenika
na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini.

Zakonska
osnova:

Odluka o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba osnovnog
Skolstva. Upute Ministarstva financija i Smjernice gradonacelnika obvezuju nas da se kod planiranja rashoda koji se financiraju prema
minimalnim standardima pridrzavamo kretanja indeksa rasta rashoda koji se financiraju prema minimalnim standardima za proradunske
korisnike u sklopu funkcija koje se decentraliziraju u razdoblju 2026. -2028.

Potrebna
sredstva:

1.867.000,00 €

AKTIVNOST:

Materijalni i financijski rashodi 96.000,00 €

Opis:

Kroz ovu aktivnost podmiruju se op¢i i rashodi za tekuce i investicijsko odrzavanje $kole. Opéi rashodi: dnevnice, smjestaj i troskovi
prijevoza na sluzbena putovanja, strucna usavrSavanja prema programu MZO, pedagosku dokumentaciju, uredski i materijal za nastavu,
pedagoska i druga obvezatna periodika, seminari, stru¢na literatura i Casopisi prema uputi MZO, nabava pribora za izvodenje nastavnih
planova i programa, nabava sitnog inventara i sredstava zastite na radu, zakupnine prostora i opreme za realizaciju nastave, materijal i
usluge za tekuce odrzavanje zgrada, opreme i sredstava rada, ostali materijal, sredstva za zastitu na radu, materijala za odrzavanje i ¢is¢enje
zgrada, energenti, komunalne usluge i naknade, telefonske i ostale usluge za komunikaciju i prijevoz, poveéani troskovi za odrzavanje
raunalne opreme, intelektualne usluge, ugovori o djelu, zdravstveni pregledi zaposlenika, osiguranje imovine, rashodi za redovite propisane
kontrole instalacija i postrojenja ¢ije neotklanjanje ugrozava sigurnost ucenika i zaposlenika, otklanjanje nedostataka utvrdenih po
ovlaStenim pravnim osobama i upravnim tijelima (inspekcijski nalazi), reprezentacija, bankarske usluge i zatezne kamate, ostali tekuéi
troSkovi, usluge 1 financijski rashodi koji su nuzni za ostvarivanje nastavnog plana i programa $kole.

Troskovi tekuceg 1 investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme. troskovi tekuéeg i investicijskog odrzavanja gradevinskih objekata.
Kontinuirano odrzavanje Skolskog prostora za odrzavanje minimalnog pedago$kog standarda.

Opéi cilj:

Osigurati potpuno financiranje materijalnih i financijskih rashoda Skole

Posebni cilj:

Kontinuirano i neometano odvijanje redovne nastave i drugih $kolskih aktivnosti u sigurnim i funkcionalnim uvjetima

Pokazatelj
uspjesnosti:

Kontinuirano i redovito podmirivanje tekuc¢ih rashoda $kole provodi se u skladu s Odlukom o kriterijima i mjerilima za osiguravanje
minimalnog financijskog standarda javnih potreba u osnovnom $kolstvu na podru¢ju Grada Dubrovnika. Ova odluka omoguéuje stabilno
financiranje osnovnih operativnih troskova, sto ukljucuje pokrivanje troskova za odrzavanje $kole, materijale za nastavu, komunalne usluge
1 druge svakodnevne potrebe, ¢ime se omogucéava nesmetano odvijanje obrazovnog procesa.




Tekuce odrzavanje Skolske opreme i zgrada provodi se redovito i u skladu sa standardima propisanim za osnovno $kolstvo, kako bi se
osigurao siguran i funkcionalan prostor za u¢enike 1 osoblje. Ova razina odrzavanja omoguéuje ispunjenje javnih potreba u obrazovanju, uz
ocuvanje i unapredenje kvalitete Skolskog prostora i resursa, koji su kljuéni za pruzanje kvalitetnog obrazovanja ucenicima.

; Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj i £ 2 Polazna 5 A e
S Definicija Jedinica e Izvor podataka |vrijednost za| vrijednost za | vrijednost za
! 2026, 2027. 2028,
Podizanje kvalitetnog
Redovno obrazovanja ucenika i
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tekuc¢ih rashoda|  siguran i funkcionalan . matice
poslovanja prostor za ucenike i
zaposlenike

IzvjeStaj o
postignutim
ciljevima

iz prethodne
godine:

Sva financijska i materijalna sredstva za 2025. godinu, utroena su odnosno utrosit ¢e se sukladno Odlukama Skolskog odbora i
Financijskog plana Osnovne Skole Montovjerna, Dubrovnik za 2025. godinu. Tijekom prethodne godine $kola je redovito podmirivala
tekuce rashode u skladu s predvidenim financijskim standardom, $to je omogu¢ilo stabilno i kontinuirano funkcioniranje. Podmireni rashodi
ukljucuju komunalne usluge, nabavu materijala za nastavu, uredski i potro$ni materijal, troskove energenata i osnovno odrzavanje prostora.
Financijsko poslovanje u ovoj kategoriji osigurava redovno odvijanje nastavnih aktivnosti i operativnu stabilnost. U protekloj godini
kontinuirano je provodeno tekuce odrzavanje Skolskih zgrada i opreme, ¢ime je postignuta razina standarda javnih potreba u osnovnom
Skolstvu. Aktivnosti su obuhvacale popravke, sanaciju i §to je pridonijelo pobolj$anju uvjeta za u€enike i nastavno osoblje, a §kolski prostori
su ostali sigurni, Cisti i funkcionalni. Tijekom godine nastavnici su sudjelovali u stru¢nim usavr$avanjima organiziranim od strane
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih , ¢ime su unaprijedili svoje vjeStine i metode poucavanja. Stru¢na usavriavanja omoguéuju
nastavnicima da bolje odgovore na obrazovne potrebe ucenika i primjenjuju suvremene obrazovne prakse. Redovne kontrole sigurnosti i
zaStite na radu provedene su u skladu s propisima, ukljucujuéi odrzavanje instalacija i postrojenja te osiguravanje sredstava za zatitu na
radu. To je omogucilo stvaranje sigurnog okruzenja za sve ucenike i zaposlenike te ispunjenje zakonskih standarda u pogledu $kolskih
sigurnosnih uvjeta.




AKTIVNOST: |

Izdaci za zaposlene _ 1.741.000,00 €

Opis:

Izdatke za zaposlene financira Drzava kroz resorno ministarstvo u ¢ijoj je ovlasti cijelo podrucje radnih odnosa i placa zaposlenika u

skolstvu. Obracun i isplata placa vrSe se kroz Centralni obracun placa (COP).
Nastavno osoblje obavlja odgojno obrazovne poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, neposrednog odgojno obrazovnog
rada s ucenicima, aktivnosti u skladu s potrebama i interesima ucenika te promicanje struéno — pedagoskog rada skole i ostalih stru¢no
pedagoskih poslova u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godi$njim planom i programom rada $kole i skolskim kurikulumom
u 40-satnom radnom tjednu, o cemu im se izdaje rjesenje o tjednom i godisnjem zaduZenju. Tjedne radne obveze uditelja i struénih
suradnika propisuje ministar Pravilnikom.
Nenastavno osoblje prema Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoskolskoj ustanovi obavlja opce, pravne i kadrovske poslove, ra¢unovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i
Cuvanja pedagoske dokumentacije i evidenciju te ostale evidencije, poslove tehni¢kog odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima,
poslove odrzavanja Cistoce objekata i okolisa te druge pomoéne poslove u skladu sa zakonskim propisima, podzakonskim i provedbenim
propisima te godinjim planom i programom rada Skole Djelokrug rada, popis poslova, broj izvrsitelja te koli¢inu radnog vremena na
tim poslovima propisuje ministar.

Opéi cilj:

Osiguranje redovitu isplatu naknada za place i materijalna prava sukladno s vaze¢im zakonima i kolektivnim ugovorima.

Posebni cilj:

Omoguciti stabilno i nesmetano funkcioniranje svih odgojno obrazovnih, administrativnih i tehni¢kih poslova kroz pravovremene i pravilne
isplate naknada pla¢e i materijalnih prava.

Pokazatelj " e 34 . . . .. . : . . -
— mwsom“m. U 2025. godini izdaci za zaposlene ispla¢ivani su u skladu s propisima radnog prava i dosegnutim pravima temeljem Kolektivnih ugovora.
Polaona Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj ucinka Definicija Jedinica e Izvor podataka |vrijednost za| vrijednost za | vrijednost za
: 2026, 2027. 2028.
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, . isplate plac¢a i materijalnih . 66 < 66 68 68
placa zaposlenima . . zaposlenika Skole
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[zvjestaj o

Masa izdataka za place i ostale rashode za zaposlene se povecavala u odnosu na prethodnu godinu, ostali izdaci za zaposlene su se isplaéivali

postignutim prema dosegnutim pravima iz kolektivnih ugovora, a isplate se vrie redovito mjese¢no bez kasnjenja.
ciljevima

iz prethodne

godine:
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PROGRAM: Decentralizirane funkcije iznad minimalnog financijskog standarda
Opis: Decentralizirane funkcije iznad minimalnog financijskog standarda odnose se na dodatne odgovornosti i aktivnosti koje lokalne jedinice

(poput gradova i Zupanija) preuzimaju u odnosu na osnovne obveze koje propisuje drzava. Ove funkcije nadmasuju minimalne zahtjeve
propisane za Skolstvo, omogucujuci lokalnim zajednicama vecu fleksibilnost i moguénost prilagodbe obrazovnih usluga specifi¢nim
potrebama 1 prioritetima lokalnog stanovnistva.
U kontekstu skolskog sustava, decentralizacija iznad minimalnog financijskog standarda podrazumijeva da osim osnovnog financiranja
g _ g { g p y g
koje drzava osigurava putem centraliziranih kanala (kao $to su Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih), lokalna samouprava takoder
g . \ >
moze ulagati u dodatne resurse i usluge koje poboljsavaju obrazovne uvjete i kvalitetu nastave.
Decentralizacija iznad minimalnog financijskog standarda omoguéava lokalnim zajednicama da bolje odgovore na specifi¢ne obrazovne
o o
potrebe svojih ucenika, doprinosi razvoju kvalitete obrazovanja na lokalnoj razini i omogucuje bolju prilagodbu obrazovnog sustava
lokalnim uvjetima i prioritetima. Na taj nacin, Skolske ustanove mogu pruziti Sire i bogatije obrazovne iskustvo koje prelazi okvire osnovnih
g gatj
zakonskih zahtjeva.

Opc¢i cilj decentraliziranih funkcija u obrazovanju iznad minimalnog financijskog standarda je poboljanje kvalitete obrazovnih usluga i
uskladivanje obrazovnih resursa s lokalnim potrebama i prioritetima. To ukljucuje osiguranje boljih uvjeta za u€enike i nastavno osoblje,
pruzanje dodatnih obrazovnih, socijalnih i kulturnih moguénosti te unaprjedenje infrastrukture, tehnologije i ljudskih resursa. Na ovaj
nacin, decentralizacija omogucava vecu fleksibilnost i prilagodbu obrazovnog sustava specifi¢nostima lokalne zajednice, ¢ime se doprinosi
Jednakim obrazovnim Sansama, vecoj ravnotezi u kvaliteti obrazovanja te socijalnoj ukljucenosti i napretku. Sve u svemu, opéi cilj
decentralizacije iznad minimalnog financijskog standarda je omoguditi bolji, pravedniji i dinami¢niji obrazovni sustav, koji zadovoljava
specifi¢ne potrebe 1 izazove lokalne zajednice, uz istovremeno ocuvanje jednakih Sansi za sve ucenike.

Posebni cilj:

Omoguciti ucenicima razvijanje razli¢itih sposobnosti 1 zanimanja za odredena podru¢ja i specijalnosti uz mentorstvo nasih ucitelja izvan
redovne nastave kroz Projekte: Produzeni boravak, Stru¢no-razvojne sluzbe, Asistent u nastavi, Sufinanciranje Skolskog $portskog kluba,
Ucenicka natjecanja, Shema Skolskog voca, Zupanijska stru¢na vijeca, Sufinanciranje cijena usluga na terenskoj nastavi i dr.

Zakonska
osnova:

Zakon o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) propisuje okvir za organizaciju, provedbu
1 razvoj odgojno-obrazovnog procesa u osnovnim i srednjim $kolama u Republici
Hrvatskoj. Ovaj zakon utvrduje prava i obveze uCenika, roditelja, ucitelja,
nastavnika 1 drugih zaposlenika Skola, kao i organizaciju i financiranje
obrazovnog sustava.

Potrebna
sredstva:

761.100,00 €




Projekt:

Ostali projekti u osnovnom Skolstvu _ 148.100.00 €

Opis:

Ostali projekti u osnovnom skolstvu obuhvacaju niz aktivnosti koje su usmjerene na pokrivanje razli¢itih troskova nuznih za nesmetano
funkcioniranje Skole, uzimajuci u obzir porast cijena energenata i drugih resursa. S obzirom na kontinuirani rast cijena energenata, posebno
elektricne energije i loz ulja, potrebno je osigurati dodatna sredstva za pokrice tih troskova jer redovni materijalni troskovi ne mogu u
potpunosti podmiriti ove povecane izdatke. Takoder, planira se osiguranje sredstava za tekuce i investicijsko odrzavanje racunalne opreme,
s posebnim naglaskom na opremu koja je povezana s mreznim i informatickim sustavima $kole, kao $to je oprema vezana za CARNet. Ove
aktivnosti klju¢ne su za odrzavanje suvremenih tehnoloskih uvjeta i omogucavanje kvalitetne nastave s primjenom digitalnih alata.

S obzirom na geografski polozaj OS Montovjerna, Dubrovnik, koja se nalazi izvan Stare gradske jezgre, planira se osiguranje sredstava za
pokrivanje troskova prijevoza ucenika. Ovaj prijevoz omogudit ¢e u¢enicima sudjelovanje u kulturnim aktivnostima te upoznavanje s
kulturnom bastinom i naslijedem Dubrovnika. Osiguranje prijevoza klju¢no je za kulturno uzdizanje i razvoj ucenika, te njithovo povezivanje
s bogatom povijeS¢u i tradicijom grada, ¢ime se doprinosi cjelokupnom obrazovnom procesu.

Nastava u OS Montovjerna odvija se u jednoj smjeni uz projekt produzeni boravak, projekt Topli obrok $to znaci da je potrebno osigurati
sigurnost ucenika i osoblja Skole tijekom svih radnih sati. Kako bi se osigurala sigurna i uredna nastava, $kola ima angazirati zastitarske
usluge do 15:30. TroSkovi zastitara bit ¢e podmireni iz materijalnih troskova skole, dok ¢e za dio satnice biti potrebno osigurati dodatna
sredstva. Ove mjere nuzne su kako bi se o¢uvala sigurnost svih prisutnih u $koli, ukljucujuéi uéenike, nastavnike i ostalo osoblje, te osigurala
nesmetana 1 sigurna izvedba svih obrazovnih aktivnosti.

Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju, Skola je osigurala topli obrok za sve u¢enike od 1. do 8. razreda. Jelovnik je u potpunosti uskladen
sa smjernicama Ministarstva zdravlja za djecu osnovnoskolske dobi. te sadrzava sadrzava sve potrebne namirnice i nutrijante za zdravi razvoj
1 rast.

Osigurati uvjete za nesmetano funkcioniranje $kole kroz financiranje nuznih materijalnih troskova i aktivnosti koje nadilaze osnovne
standarde

Posebni cilj:

Omoguditi kvalitetnu nastavu i sudjelovanje ucenika u kulturnim i obrazovnim aktivnostima, ukljucujuéi prijevoz ucenika i odrzavanje
informaticke opreme.

.o

Pokazatelj
uspjesnosti:

Plan 1 program projekta za proslu Skolsku godinu su uspjesno ispunjeni, ¢ime su postignuti svi zacrtani ciljevi i aktivnosti. Unato¢ izazovima
s kojima su se suocavali u provedbi, ukljucuju¢i poremecaje na trzistu i visoku inflaciju, projekt je uspjesno ostvario svoj cilj. Troskovi koji
su nastali zbog povecanja cijena energenata, resursa i drugih nuznih izdataka nisu omeli planirane aktivnosti, zahvaljuju¢i pravovremenom
prilagodavanju financijskog plana.

S obzirom na trenutne ekonomske uvjete, koji ukljuc¢uju visoku inflaciju i poremecaje na trzistu, jasno je da ¢e ovakav projekt biti od klju¢ne
vaznosti 1 u buducnosti. Neprestana potreba za prilagodbom na promjenjive uvjete trziSta, kao i za osiguranje financijskih sredstava za
osnovne funkcije obrazovnih ustanova, ¢ini projekt ne samo nuznim, nego i klju¢nim za odrzavanje stabilnosti obrazovnog sustava.
Osiguranje resursa, zatita sigurnosti u¢enika i osoblja, kao i omogucavanje kulturnog uzdizanja i obrazovnih aktivnosti koje nadmasuju




osnovne obrazovne ciljeve, bit ¢e i dalje prioritet u nadolaze¢im godinama. Projekt Ce, stoga, ostati vazan alat u osiguravanju kvalitetnog i
kontinuiranog obrazovanja u dinami¢nom i izazovnom ekonomskom okruzenju.
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IzvjeStaj o
postignutim
ciljevima

iz prethodne
godine:

Rashodi za energiju u prosloj Skolskoj godini bili su podmireni na vrijeme, ¢ime je osigurano nesmetano odvijanje obrazovnog procesa, bez
prekida ili smanjenja kvalitete nastave. UnatoC porastu cijena energenata, $kola je uspjesno upravljala troskovima i odrzavala potrebnu razinu
usluga, osiguravajuci stabilno poslovanje i udobne uvjete za uéenike i nastavno osoblje.

Ucenici naSe Skole takoder su koristili usluge prijevoza do Stare gradske jezgre, §to je omoguéilo njihovo sudjelovanje u razli¢itim kulturnim
1 obrazovnim aktivnostima. KoriStenje prijevoza nije samo olak3alo u¢enicima pristup vaznim kulturnim i povijesnim lokalitetima, ve¢ je
takoder doprinijelo njihovom razumijevanju i upoznavanju kulturne bastine Dubrovnika. Ove aktivnosti imaju veliki zna¢aj za sveobuhvatan
obrazovni razvoj ucenika, jer prosiruju njihove horizonte i omogucuju im iskustva koja nadmasuju okvire u¢ionice.




Projekt:

Produzeni boravak 226.300,00 €

Opis:

Produzeni boravak provodi se kao sustavni program brige za djecu nizih razreda (1. i 2. raz.), koji ukljucuje organizirani boravak u $koli
izvan nastave, dodatni odgojno-obrazovni rad i prehranu. Ovim programom obuhvaceno 4 razreda podijeljenih u 4 skupina. Zaposleno je
ukupno 5 djelatnika (4 u€iteljica razredne nastave i 1 kuharica). Utvrdivanje nutricionisticki zahtjeva , uvjeta i na¢ina organiziranja prehrane
u nadleznosti su osnivaca, higijensko-sanitarne uvjete nadzire sanitarna inspekcija ureda drzavne uprave u Zupaniji. Organizaciju i nacin
financiranja Programa produzenog boravka u osnovnim $kolama Grada Dubrovnika, Grad Dubrovnik utvrdio je Pravilnikom o organizaciji
Programa produzenog boravka u osnovnim $kolama grada Dubrovnika kojeg je donijelo Gradsko vije¢e Grada Dubrovnika ( SI. gl. Br:
14/17.123/18.).

Cilj:

Osigurati sredstva i uvjete potrebne za normalno i sigurno funkcioniranje produzenog boravka u §koli

Posebni cilj:

Omoguciti u¢enicima kvalitetno, sigurno i vrijeme nakon redovne nastave kroz obrazovne, odgojne i slobodne aktivnosti.

Pokazatelj
uspjesnosti:

Plan i program projekta u cijelosti je ispunjen za proslu $kolsku godinu.

2019./2020. Skolske godine do prosle Skolske godine stalno se povecava interes ucenika roditelja za ovaj program. U prethodnoj Skolskoj
godini u projekt je bio je rasporeden u 4 skupina.

Projekt je izvodilo 4 utitelja razredne nastave, a pripremu obroka su vrsile 1 kuharice. Sudjeluju¢i u programu produzenog boravka,
uCenicl izrastaju u odgovorne i kvalitetne mlade osobe s razvijenom svijes¢u o sebi, zajednici i okolisu.

Postignuti rezultati uCenika pokazuju stalnu intenciju pozitivnog rasta, zadovoljstva roditelja, socijalizacije ucenika i njihovog uspjeha u
skoli.

Polith Ciljana Ciljana Ciljana
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IzvjeStaj o
postignutim
ciljevima

iz prethodne
godine:

U prethodnoj skolskoj godini u projekt je bilo ukljueno 96 u¢enika rasporedenih u 4 skupine. Projekt je Je omogucio djeci, ¢iji su roditelji
zaposleni, da kvalitetno provode vrijeme u produzenom boravku, organiziranu prehranu i u¢enje. Isto j je realizirano kroz $k.g.2024./2025.
kroz 25 suncanih sati tjedno, od ponedjeljka do petka u vremenu od 11:30 do 16:30 sati.

Projekt:

Strucno-razvojna sluzba 37.500,00 €

Opis:

Stru¢ni suradnik edukacijski rehabilitator kao stru¢njak Sirokoga profila u svojim zadacima uglavnom radi s ucenicima s teskoéama u
razvoju. Posvecujuci se uenicima, edukator rehabilitator daje svoje stru¢no znanje i sebe u rast i razvoj mladih, a u odgojnome ¢inu
pokazuje sve svoje kompetencije.

U izgradivanju osobnosti i karaktera ucenika u $koli, osim razrednika i predmetnih u¢itelja te ostalih ¢lanova stru¢no-razvojne sluzbe,
posredno i neposredno sudjeluju i struéni suradnici — edukatori rehabilitatori. Njihovo neposredno sudjelovanje u odgoju uc¢enika ostvaruje
se putem predavanja, radionica, vodenja ucenickih projekata, individualnoga rada s u¢enicima s tesko¢ama u savladavanju nastavnoga
gradiva, te putem savjetodavnoga rada s ucenicima s problemima u ponasanju ili nekim drugim razvojnim problemima. Pri tome edukator
rehabilitator vodi racuna o tome da dobro upozna ucenika., njegovu osobnost, obiteljske prilike, njegov status u razredu, odnos s
razrednikom 1 u€iteljima i obrazovni uspjeh. Nakon prikupljanja svih relevantnih podataka, edukator rehabilitator pristupa uceniku
primjenjuju¢i odgovarajue rehabilitacijske metode. Posredno edukacijsko djelovanje edukatora rehabilitatora provodi se putem
savjetodavnoga rada s u€iteljima, razrednicima i roditeljima. predavanjima na $kolskim aktivima, uvodenjem novih programa i inovacija,
te pracenjem odgojno-obrazovnoga rada kole. Suvremena odgojno-obrazovna djelatnost pred stru¢ne suradnike postavlja velike izazove.
U svakodnevnoj praksi, uz uobicajene, edukator rehabilitator obavlja i brojne nove zadace. Stru¢ni suradnik edukator rehabilitator u
osnovnoj Skoli svojim wo:%mﬁosoc.m:gm utjece na odgojno djelovanje skole u cjelini, a jednim dijelom svojih zadataka vezan je i uz
neposredni rad s u¢enicima. U tom radu primjenjuje odgojne metode prema razredu ili uéeniku kao pojedincu i utjece na razvoj socijalnih
vjeStina 1 moralnih vrijednosti u¢enika.

Osim rehabilitacijske komponente, edukator rehabilitator je u odgojnome ¢inu posvecen i socijalnoj razini, na kojoj ucenika s teSkocama
uvodi u socijalne vjeStine koje mu pomazu u odnosu s drugim ucenicima i osobama iz njegova okruzja. Suvremeni $kolski programi u
svijetu nastoje povecati koli¢inu sadrzaja za razvijanje sposobnosti uceni¢kih socijalnih vjetina kao §to su tolerancija, prihvacanje i
razumijevanje razlicitosti, poStivanje ljudskih prava. Takve sadrZaje edukacijski rehabilitator moze uklopiti u svoj neposredni rad s
ucenicima, primjerice u predavanja koja drzi na satovima razrednog odjela:

- kontinuirana suradnja s roditeljima ucenika ukljuc¢enih u individualni rad kao i ostalih roditelja u¢enika OS Montovjerna

- poStivanje kulturne, vjerske, eticke, jezi¢ne i druge razli¢itosti kao uvjeta drustvenoga bogatstva

- razvijanje znanja i vjeStina primjene ljudskih prava

- razvoj moralnih vrijednosti u¢enika

- promicanje nacela demokracije i gradanskoga drustva




- razvijanje svijesti o vaznosti poStivanja prava osoba s invaliditetom
- kvalitetniji rad i Siri krug djelovanja stru¢no razvojne sluzbe $kole
- preventivni rad u podrucju nasilja medu djecom

- prevencija poremecéaja u ponasanju

Op¢i cilj:

Unaprijediti odgojno — obrazovni proces kroz stru¢nu podriku u¢enicima s te§ko¢ama, uciteljima i roditeljima

Posebni cilj:

Pruziti individualiziranu podrsku u¢enicima s teSkoc¢ama, poticati razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina te jacati osobno dostojanstvo i
odgovorno ponaSanje u¢enika. Pruzanje pomoc¢i ucenicima s teSko¢ama koji dolaze na individualno savjetovanje (pomo¢ u uéenju, problemi
paznje i koncentracije, rehabilitacija), vrinjacke odnose te osobne probleme uéenika (upravljanje emocijama, problemi u obitelji, seksualno
opredjeljenje itd.). Takva savjetovanju, a u uzem smislu su interpersonalnog karaktera, §to znaci da se odnose na teme i vodenje koji su
odredeni izazovima, neodlu¢nostima i poteskocama pojedinca. Prilikom savjetovanja vazno je da ucenik osvijesti svoj problem i bolje
razumije sebe i situaciju u kojoj se nasao. Zadatak edukatora rehabilitatora je vodenje u¢enika kroz taj proces, ali bez davanja gotovih
rjeSenja. Svrha rada edukacijskog rehabilitatora je omogucavanje procesa uéenja uéenicima s teskoéama, a struéni suradnik postaje osoba
koja bi svojim odgojnim djelovanjem trebala pokrenuti te procese. Nadalje, edukator rehabilitator provodi Skolski preventivni program s
ciljem integracije uc¢enika s teSko¢ama.

Pokazatelj
uspjesnosti:

- Pracenje ucenika u postupku utvrdivanja psihofizi¢kog stanja

- Rehabilitacijski i terapijski rad s u¢enicima

- Pracenje rada 1 pruzanje podrske uc¢enicima s teSko¢ama

- Posebni individualni odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- Savjetodavni razgovor s u¢enicima na osobni zahtjev ili zahtjev drugih
- Pracenje drustvene prihvacenosti u¢enika s posebnim potrebama

- Pomo¢ ucenicima u konfliktnim situacijama

1 Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj =N . Polazna [zvor = - -
adinka Definicija Jedinica o bditalk vrijednost za | vrijednost za | vrijednost za
2026. 2027. 2028.
Neposredna pomo¢ ucenicima s

Individualno|  posebnim odgojno-obrazovnim Broj )

savjetovanje potrebama u svladavanju oy 17 Skola i 16 16

s ucenicima | obrazovnih sadrzaja i socijalizaciji e

u razrednom odjelu

Izvjestaj o

ostignutim . . T . ) e . o .
w:.mamiw Program rada za proslu $kolsku godinu realiziran je u potpunosti kroz direktan rad s u¢enicima , grupni rad s u€enicima, pratnja ucenika
1 na terenskim nastavama, suradnja i susreti s roditeljima, rad s uciteljima.
iz prethodne :
godine:
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Projekt: Asistent u nastavi _ 180.000,00 €
Asistent u nastavi, oblik je podrske u¢enicima s posebnim obrazovnim potrebama koji su ukljuéeni u redovan sustav odgoja i obrazovanja.
Asistent u nastavi direktno radi u nastavi i predstavlja podrsku:
 uCeniku s posebnim potrebama (za ukljuc¢ivanje u razred, savladavanje socijalno-psiholoskih prepreka)
 uCitelju i drugim stru¢njacima (kreiranje ciljeva, zajedni¢ka izrada individualnog plana rada s ucenikom, realizacija planiranog s
uciteljima i drugim struénjacima direktnim radom s u¢enikom, povratna informacija...)
e kurikulumu ( u skladu sa sposobnostima ucenika)
Opis: « Skoli (rad u timu, sudjelovanje u Zivotu $kole, poznavanje pravila u $koli)

Svaki asistent prolazi edukaciju. Asistent u nastavi direktno radi s u¢enikom sukladno rasporedu sati za taj dan.

Troskove provedbe projekta (financiranje rada asistenta) pokriva Grad Dubrovnik uz sufinanciranje sredstvima iz EU projekta.

Sredstva za provedbu projekta osigurana su iz izvornih prihoda Grada Dubrovnika te sredstava EU koje na transakcijski racun prosljeduje
gradski proracun.

Podizanje kvalitete Skolovanja uc¢enika s posebnim odgojno obrazovnim potrebama u sustavu redovnog osnovnog Skolovanja,

kvalitetniji oblik podrske uCenicima s teSko¢ama u razvoju pri integraciji u redovni sustav obrazovanja.

Pomo¢nik (asistent) u nastavi tijekom nastavnog procesa pruza potporu u¢eniku s TUR, uéiteljui razrednom odjelu u cjelini

Op¢i cilj:

Podizanje kvalitete Skolovanja ucenika s posebnim odgojno — obrazovnim potrebama u sustavu redovnog skolovanja.

Posebni Osigurati neposrednu podrsku u¢eniku kroz rad pomoc¢nika u nastavi radi lakseg uklju¢ivanja u razrednu skupinu, savladavanje teskoca i
cilj: uspjeSnog pracenja nastave.
Ukljucivanje djece s teSkocama u razvoju pruzanjem jednake Sanse za kvalitetno obrazovanje kao i djeci koja nemaju takvih potreba. Na taj
nacin, ona se obrazuju, socijaliziraju. odrastaju i aktivno sudjeluju u prirodnom $kolskom okruZenju sa svojim vr$njacima. Zbog njihovih
specifi¢nih teskoca, bile to obrazovne, zdravstvene ili teskoce u socijalnom funkcioniranju, nekoj djeci potrebna je dodatna pomo¢ koju im
Pokazatelj | ucitelji sami ne bi mogli pruziti u tolikoj mjeri i zbog toga je bitno da se djeci osigura pomoé i podrika asistenta u nastavi. Oni pomazu djeci s
uspjesnosti: | teSkocama u razvoju u sudjelovanju socijalnim i odgojno-obrazovnim procesima u $koli, pazeci pri tome da doziraju svoju pomo¢ onoliko

koliko je to djetetu potrebno kako ne bi ogranicavali djetetovu samostalnost. Osim toga, asistenti suraduju s roditeljima djeteta,
uciteljima/nastavnicima, stru¢nim suradnicima i ostalim zaposlenicima $kole jer samo tako rad s djetetom s te§kocama moze biti potpun 1
uspjesan.

* Polasii Lot Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj ucinka 7 Definicija Jedinica LT podataka vrijednost za | vrijednost za |vrijednost za
2026. 2027. 2028.

17




Neposredna pomoé
ucenicima s posebnim
odgojno-obrazovnim

potrebama

Osigurati svim
ucenicima s
teSkocama podrsku
asistenia

Broj ucenika 10 Skola 10 | 11 11

Izvjestaj o

Postignuca: podizanje kvalitete Skolovanja u¢enika s posebnim odgojno obrazovnim potrebama u sustavu redovnog osnovnog skolovanja,

postignutim | kvalitetniji oblik podrske ucenicima s tesko¢ama u razvoju pri integraciji u redovni sustav obrazovanja.

ciljevima

iz

prethodne

godine:

Aktivmost. Sufinanciranje skolskog sporta 21.000,00€
Skolski sportski klub Osnovne $kole Montovjerna djeluje u sklopu 7 stalnih sportskih sekcija (treninzi natjecanja odrzavaju se tijekom
cijele $kolske godine). Sportske sekcije realiziraju treninge u Skolskoj dvoran i po unaprijed definiranom rasporedu treninga za svaku te

Opiss mcm.e_oEE na Emm:mwoﬁ.w:.s m.mcmo.mstﬁm mv._.mmEN:m::s od strane wwo_mwom. mmo:.wrom saveza takoder po unaprijed definiranom kalendaru
natjecanja. Stalne sekceije 1 njihovi voditelji su : Zenska odbojka — Ivana Miskovi¢, zenska koSarka — Alma Majstorovi¢, muska kosarka —
Vreéa Zeljko, judo — Marko Giljaca, nogomet — Bartol Vukojevié, stolni tenis — Josko Martinovié, badminton — Vlaho Cerjan. Navedene
sekcije organizirane: Zenska odbojka u tri grupe, Zenska kosarka jedna grupe, muska kosarka u tri grupe, judo u dvije grupe, nogomet &etiri
grupe 1 stolni tenis jedna grupa , badminton jedna grupa.

Cilj: Poticati sustavno bavljenje sportom kroz organizaciju kolskih sportskih sekcija radi unapredenja zdravlja i razvoja tjelesnih sposobnosti

ucenika

Posebni cilj:

Animacija $to veceg broja ucenika i njihovo ukljucivanje u redovite treninge i $kolska natjecanja s ciljem razvoja zdravih navika, timskog
duha i aktivnog nacina Zivota.

Pokazatelji
uspjesnosti:

Redoviti treninzi pokazuju stabilnost rada trenera, odaziv ucenika i uskladenost s planom rada. Aktivno sudjelovanje u natjecanjima zbog
vec¢e motivacije, pripremljenosti i timskog duha medu u¢enicima. Osigurati uvjete za kvalitetne i redovite treninge. Vise aktivnih sekcija
znaci raznovrsniju ponudu, a time i Sanse da svako dijete pronade aktivnost koja mu odgovara.

Bl Irvor Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj u¢inka Definicija Jedinica Sy tos St vrijednost za| vrijednost za | vrijednost za
2026. 2027. 2028.
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Organizirati rad i ustroj
Skolskih sportskih
drustava na ucinkovit
nacin, kako bi okupljala
veci broj ucenika,
postala primjer
uspjesnih skola i bila
temelj sustava Skolskoga

Sporta.

Razviti svijest o vaznosti
tjelesnog vjezbanja za
ocuvanje i unaprjedenje
zdravlja -usavrsiti
kinezioloska znanja i
vjestine i znati ih
primijeniti u sportskim i
sportsko rekreacijskim
aktivnostima

Broj ucenika

140

Skola

150

160

160

IzvjeStaj o

Animacija $to veceg broja Skolske djece i njihovo aktivno uklju¢ivanje u proces treninga i natjecanja s ciljem pozitivnog utjecaja na

postignutim unapredenje zdravlja i razvijanja navika zdravog nacina Zivljenja.
ciljevima Sportski uspjesi u¢enika Osnovne skole Montovjerna u Skolskoj godini 24./25. (Izvje$ée o realizaciji Godisnjeg plana i programa Osnovne
iz prethodne Skole Montovjerna).
godine:
Shema Skolskog voéa 3.200.00€
Aktivnost: -
Republika Hrvatska nastavlja provedbu skolske sheme odnosno dodjelu besplatnih obroka voéa, povréa, mlijeka i mlije¢nih proizvoda te
edukativne aktivnosti za djecu u osnovnim i srednjim $kolama s ciljem:
¢ povecanja unosa svjezeg voca i povréa te mlijeka i mlijecnih proizvoda te smanjenja unosa hrane s visokim sadrzajem masti,
Opis: Secera i soli u svakodnevnoj prehrani ucenika,

» podizanja razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i nutritivnim vrijednostima svjeZeg voéa i povréa te mlijeka i mlije¢nih
proizvoda i
« edukacije ucenika u cilju smanjenja otpada od hrane.
Redovita isporuka voca, podjela ucenicima istog dana, briga ucitelja, nastavnika i ostalog osoblja oko provedbe programa Skolske sheme.

Op¢i cilj:

Promicati zdrave prehrambene navike kod u¢enika kroz redovitu distribuciju sviezeg voca

Posebni cilj:

Osigurati redovitu isporuku i podjelu voéa ucenicima, uz edukaciju o vaznosti pravilne prehrane i nutritivnim vrijednostima.

Pokazatelj Redovita opskrba svjezeg voca i povréa. Podjela se odvija bez ometanja nastave, a istovremeno osigurava da djeca konzumiraju zdrav
uspjesnosti: obrok. Skola uspjesno organizira logistiku unutar istog dana kada voce stigne.
Ciljana Ciljana Ciljana
A et 4 Polazna Izvor i i P
Pokazatelj u¢inka Definicija Jedinica e odatale: vrijednost za | vrijednost za | vrijednost za
: b 2026. 2027. 2028.
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jednakih uvjeta za sve uc¢enike te podrska obrazovnim reformama.

g Sve ucenike Skole
Promovirati zdravu T i AR
prehranu i prehrambene ! " - gany Broj ucenika 440 Skola 440 445 445
. . zdravih prehrambenih
navike kod djece .
: navika.
IzvjeStaj o
postignutim OS Montovjerna je i prethodnu Skolsku godinu aktivno sudjelovala u provodenju projekta Skolske sheme $kolskog voca.
ciljevima
iz prethodne
godine:
AKTIVNOST:| Nabava S§kolskih udzbenika 40.000,00€¢
Ministarstvo znanosti. obrazovanja i mladih financira nabavu $kolskih udzbenika (NN 116/18) za sve u¢enike od 1. do 8. razreda osnovne
Opis: Skole. UdZbenici se osiguravaju kao dio nacionalne politike jednakog pristupa obrazovanju, s ciljem rastereéenja roditelja, osiguravanja

Opéi cilj:

Osigurati jednak pristup obrazovanju svim ucenicima osnovne $kole kroz besplatnu i pravovremenu nabavu udZbenika.

Poseban cilj:

Pruziti operativnu podrsku provedbi kurikularne reforme kroz pravodobnu opskrbu u¢enika kvalitetnim nastavnim materijalima.

Pokazatelj
uspjesnosti:

Svrha projekta je osigurati ucenicima potrebne udzbenike, bez troska roditelja.

ucenicima osnovnih
Skola

rasterecenje roditelja

Piliba Lrvor Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj u¢inka Definicija Jedinica viiiednoste sl iodatals vrijednost za| vrijednost za | vrijednost za
2026. 2027. 2028.
F;QMMW%MMM%”MM\S: Jednak pristup
S obrazovanju za sve uz | Broj ucenika 441 Skola 445 445 445

Izvjestaj o

Tijekom prethodne $kolske godine, Skola je uspjesno provela aktivnost nabave $kolskih udzbenika za sve ucenike od 1. do 8. razreda.

postignutim UdZbenici su dostavljeni pravovremeno, prije pocetka nastavne godine, ¢ime je svim ucenicima osiguran jednak i nesmetan pocetak
ciljevima Skolovanja.
iz prethodne

| godine:
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AKTIVNOST:

Prehrana u osnovnim Skolama w 105.000,00€

Opis:

Projekt prehrane u osnovnim Skolama provodi se s ciljem osiguravanja redovitih, nutritivno uravnotezenih i zdravstveno ispravnih obroka za
ucenike, u skladu s vaze¢im prehrambenim i pedagoskim standardima. Prehrana u $koli predstavlja vazan dio ukupne skrbi o uéenicima i
izravno doprinosi njihovom zdravlju, uspjehu u uéenju i svakodnevnom funkcioniranju tijekom nastave.

Skolska prehrana provodi se kroz pripremu i distribuciju toplih i hladnih obroka, naj¢esée uzina i/ili ru¢ka, ovisno o organizaciji $kole i
vremenu boravka ucenika. Jelovnici se kreiraju uz stru¢no vodstvo, vode¢i racuna o nutritivnim vrijednostima, energetskim potrebama
uCenika razlicitih dobnih skupina, kao i o specifiénim prehrambenim potrebama (alergije, intolerancije, medicinske dijete).

Osim zdravstvene komponente, Skolska prehrana ima i vaznu odgojnu funkciju — udenici razvijaju svijest o zdravim prehrambenim navikama,
higijeni i kulturi prehrane. Program doprinosi i socijalnoj pravednosti jer se omogucava besplatan ili subvencioniran obrok uc¢enicima iz
obitelji slabijeg socioekonomskog statusa.

Opéi cilj:

Osigurati redovitu, sigurnu i nutritivno uravnotezenu prehranu ucenicima u svrhu o¢uvanja zdravlja i poboljsanja koncentracije.

Poseban cilj:

PruZiti u€enicima svakodnevni obrok u skoli, posebno vodeci racuna o djeci iz socijalno osjetljivih skupina, uz promicanje zdravih
prehrambenih navika i kulture prehrane.

Pokazatelj
uspjeSnosti:

Pokazatelji uspjesnosti za osiguranje prehrane u¢enicima u OS Montovjerna ukljutuju pravovremeno dostavljanje hladnog obroka svim
uCenicima tijekom velikog odmora, bez obzira na njihov socioekonomski status. Uspjesnost se takoder mjeri kroz redovito pruzanje
prilagodenih obroka za u€enike s posebnim prehrambenim potrebama, kao $to su djeca s alergijama ili intolerancijama, te osiguranje da svi
obroci zadovoljavaju nutritivne standarde i sigurnosne zahtjeve.

Dodatno, uspjeSnost se prati kroz povratne informacije od roditelja i ucitelja o zadovoljstvu kvalitetom i koli¢inom obroka, kao i putem
analize uCinkovitosti distribucije obroka unutar skole, te smanjenja broja prituzbi na prehrambene usluge.

Bl o Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj ucinka Definicija Jedinica o I vrijednost za| vrijednost za | vrijednost za
2026. 2027, 2028.
Jednaka dostupnost Podrzavanje ciljeva )
zdravog obroka svim |skole: zdravlje, jednakost,| Broj ucenika 340 Skola 350 350 350
ucenicima navike.

IzvjeStaj o
postignutim
ciljevima

iz prethodne
godine:

Svi ciljevi u vezi s osiguravanjem hladnog obroka tijekom velikog odmora uspjesno ostvareni. Obroci su redovito pruzani svim ucenicima,
bez obzira na njihov socioekonomski status, ¢ime je osigurana ravnoteZa i jednakost u pristupu prehrani.

Takoder, uenicima s posebnim prehrambenim potrebama, kao $to su alergije i intolerancije, osigurani su prilagodeni obroci, koji su u
potpunosti zadovoljavali specifi¢ne zahtjeve i sigurnosne standarde.

Ucenici su imali pravovremeni pristup obrocima, ¢ime je postignut Zeljeni cilj pravovremenog pruzanja hrane. Kroz analizu cjelokupnog
sustava distribucije obroka u 8koli. nije bilo ve¢ih poteskoca, $to takoder potvrduje uspjesnost implementacije programa prehrane za u¢enike.
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PROGRAM:

Kapitalno ulaganje u Skolstvo — minimalni financijski standard

Opis:

Kapitalno ulaganje u Skolstvo, u kontekstu minimalnog financijskog standarda, odnosi se na dugoro¢na ulaganja koja omogucuju
poboljsanje infrastrukture, opreme i resursa potrebnih za kvalitetno obrazovanje. Ova ulaganja obuhvadaju prosirenje ili obnovu $kolskih
objekata, nabavu potrebnih nastavnih materijala i opreme, te investicije u sustave koji podrzavaju obrazovni proces, a sve kako bi se
osigurali uvjeti za ispunjavanje osnovnih obrazovnih standarda propisanih zakonom. Minimalni financijski standard $kolskog sustava
ukljucuje osnovne resurse koji omogucuju funkcionalnost i sigurnost skola. Kapitalna ulaganja unutar tih okvira podrazumijevaju ulaganje
u obnovu 1 odrzavanje Skolske infrastrukture, poput u¢ionica, sanitarnih ¢vorova, Skolskih dvorista, ali i tehni¢ke opreme koja je nuzna za
provedbu nastavnih planova i programa.

Op¢i cilj kapitalnih ulaganja u Skolstvo, u kontekstu minimalnog financijskog standarda, jest osiguranje adekvatnih uvjeta za kvalitetnu i
ravnopravnu obrazovnu uslugu za sve ucCenike. To ukljuCuje stvaranje sigurnog, funkcionalnog i modernog obrazovnog okruZenja,
omogucujuci u€iteljima i uc¢enicima pristup potrebnim resursima i infrastrukturi, kako bi se podrzao uspjesan odgojno-obrazovni proces,
smanjile nejednakosti i povecala kvaliteta obrazovanja. Kapitalna ulaganja trebaju doprinositi unaprjedenju $kolske infrastrukture, opreme,
tehnoloSkih resursa te energetske ucinkovitosti Skola, ¢ime se osigurava dugoro¢na odrZivost i modernizacija obrazovnog sustava.

Posebni cilj:

Posebni cilj kapitalnih ulaganja u $kolstvo, u okviru minimalnog financijskog standarda, jest pobolj$anje infrastrukture i resursa u $kolama,
kako bi se osigurala jednakost u obrazovnim prilikama za sve u¢enike. To ukljutuje modemizaciju Skolske zgrade i opreme, poboljSanje
energetske ucinkovitosti, osiguranje sigurnih uvjeta za nastavu, te implementaciju novih tehnologija koje ¢e unaprijediti nastavni proces.
Takoder, posebni cilj obuhvaca i prilagodbu prostora za djecu s posebnim obrazovnim potrebama, kako bi se omoguéilo njihovo bolje
ukljucivanje u obrazovni sustav. Kroz ta ulaganja, $kole ¢e imati bolje uvjete za izvodenje nastave, ¢ime se direktno doprinosi poboljsanju
kvalitete obrazovanja.

Zakonska Zakonska osnova za kapitalna ulaganja u $kolstvo temelji se na nekoliko klju¢nih

osnova: zakona 1 propisa koji ureduju podrucje obrazovanja, financiranja, te standarde i
uvjete Skolskih objekata u Republici Hrvatskoj.

Potrebna 30.000,00 €

sredstva:

Projekt: Ulaganje u Skolsku opremu ; 30.000,00 €
U 2026. godini planiraju se ulaganja u novu opremu kako bi se odrzao minimalni pedagoski standard. Opremanje ¢e se izvrsiti prema
iskazanim potrebama za novim nabavkama, zamijenit ¢e se zastarjela i nefunkcionalna oprema novom. Sredstva ¢e se osigurati u prora¢unu

Opis: Grada Dubrovnika iz decentraliziranih sredstava.

Racunala i ratunalna oprema (Opis aktivnosti: Nabava dotrajale opreme - laptopi za uéitelje koji su dotrajali-prvi laptopi u sklopu projekta
Skole za zivot, interaktivne ploce i printere za ucionice.)
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Op¢i ciljevi: PoboljSanje izvodenja nastavnog procesa i pruzanje podrske uc¢enicima s potesko¢ama u razvoju.

Op¢i ciljevi: Podizanje standarda i poboljsanje uvjeta rada i Zivota nasih ucenika i djelatnika.)

Opremanyje knjiznice (Opis aktivnosti: Nadopuna lektirnih naslova. Opéi ciljevi: Poveéanje knjiznog fonda omoguéuje u¢enicima veéi izbor
knjiga ¢ime im se olaksava ucenje. Povecanjem knjiznog fonda lektira omoguéuje se svim ucenicima istovremeno da ¢itaju i obraduju
trazenu lektiru. Ostvareni ciljevi aktivnosti i pokazatelji uspjesnosti realizacije tih ciljeva. Konstantnim rastom knjizni¢nog fonda povecava
se kvaliteta u¢enja i kvaliteta pripreme ucitelja za nastavni proces.

Opéi cilj:

Odrzati i unaprijediti minimalni pedagoski standard kroz ulaganje u opremu i infrastrukturu.

Posebni cilj:

Zamijeniti dotrajalu i nefunkcionalnu opremu ta osigurati modernu tehnicku, informati¢ku i sigurnosnu podriku u¢enicima, s naglaskom
na pristupacnost i podrsku uéenicima s teSko¢ama.

Pokazatelj
uspjesnosti:

Poboljsati uvjete rada za ucenike i djelatnike $kole i osigurati vecu sigurnost u skolskom prostor.

ool P Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj u¢inka Definicija Jedinica orijednost Speeatis vrijednost za |vrijednost za| vrijednost :
2026. 2027. 2028.
Bolji uvjeti rada za ucenike i|  Unaprijediti uvjete rada i Broj 140 Skola 445 445 145
zaposlenike ucenja ucenika N

IzvjeStaj o

postignutim Plan nabave se izvrSava predvidenom dinamikom, do kraja fiskalne godine izvr3it ¢e se u cijelosti. Zamijenjena je dotrajala i nefunkcionalna
ciljevima oprema s novom, poboljSani su uvjeti rada ucenika i djelatnika. povecana je sigurnost u $koli i $kolskom okruzenju. obnovljen je i prosiren
iz prethodne knjizni¢ni fond.

godine:

KLASA: 400-01/25-01/25
URBROJ: 2117-1-131-02-25-1 —

Dubrovnik, 22. prosinac 2025. godine

Raynateljica
cija Vuyjic
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